
315.23 

 
 

Негосударственное образовательное частное учреждение организации дополнительного 

профессионального образования «Актион» 

 

 УТВЕРЖДАЮ 

Директор НОЧУ ОДПО  

«Актион» 

______________ 
        Д.А. Зацепин 

«30» ноября 2023 г. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

дополнительного профессионального образования (повышение квалификации) 
 

«ФОРМИРОВАНИЕ УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ОТЧЕТНОСТИ НА БАЗЕ 1С ОТЧЕТОВ» 

(объем 36 академических часа(ов)) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

г. Москва  
 



315.23 

1. ЦЕЛЬ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

Программа направлена на освоение (совершенствование) профессиональных 

компетенций, необходимых для составления управленческой отчетности. 

В результате освоения программы слушатель будет: 

знать: 

- бухгалтерские отчеты, составляющие основу управленческой отчетности. 

уметь: 

- обрабатывать финансовые данные, определять ключевых показатели. 

2. ТРУДОЕМКОСТЬ И СРОК ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ - 36 академических 

часа(ов), 2 месяца.  

3. ФОРМА ОБУЧЕНИЯ - заочная с использованием дистанционных образовательных 

технологий. 

4. УЧЕБНЫЙ ПЛАН  
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1 2 3 4 5 6 

1. Управленческий учет 20 6 14 - 

2. Модель стратегических показателей 15 4 11 - 

А Итоговая аттестация 1 - 1 зачет 

  ИТОГО: 36 10 26 - 

5. УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ПРОГРАММЫ 

5.1. РАСПРЕДЕЛЕИИЕ ВИДОВ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ ПО РАЗДЕЛАМ ПРОГРАММЫ 
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1 2 3 4 5 6 

1. Управленческий учет 20 6 - 14 

2. Модель стратегических показателей 15 4 - 11 

  ИТОГО: 35 10 - 25 

5.2. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ПРОГРАММЫ  

Тема 1. Управленческий учет 

Приемы трансформации отчета по проводкам из 1С в финансовую отчетность. Как 

составлять отчетность по международным стандартам, формировать отчет о движении 

денежных средств, оценивать стоимость компании. 

Тема 2. Модель стратегических показателей 

Как собирать из обычных отчетов модель сбалансированных показателей. Приемы, 

которые помогают с помощью этой модели контролировать уровень достижения целей по 

каждому функциональному процессу. 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

1. 1С: Аналитика. BI-система в «1С: Предприятии 8», Е. Ю. Хрусталева, Библиотека 

разработчика, 2021. – 208 с. 

2. Разработка сложных отчетов в «1С: Предприятии 8». Система компановки данных». 

Издание 3-е, Е. Ю. Хрусталева, 2021. — 200 с. 
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3. Сбалансированная система показателей. От стратегии к действию, Роберт Каплан, Дейвид 

Нортон, Издательство «Олимп-Бизнес», 2017. — 320 с. 

4. Внедрение сбалансированной системы показателей, Хорват энд Партнерс, Альпина 

Бизнес Букс, 2008. — 478 с. 

7. ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

Оценка качества освоения программы осуществляется по результатам прохождения 

итоговой аттестации. Аттестованным считается слушатель, ответивший правильно не менее, 

чем на 7 вопросов. 

Итоговая аттестация проводиться в форме тестирования.  Тестирование проводиться на 

платформе дистанционного обучения, результат подсчитывается автоматически. Тест состоит 

из вопросов, случайным образом выбираемых системой дистанционного обучения из общего 

числа утвержденных вопросов, так чтобы в тесте были представлены вопросы по всем темам. 

Ответ не зачитывается при выборе неверного варианта ответа, а также при одновременном 

указании правильного и неправильного вариантов.  

Слушателям, освоившим образовательную программу и успешно прошедшим итоговую 

аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации (установленного образца). 

8.  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ ПРОГРАММЫ – программа 

реализуется с применением дистанционных образовательных технологий и электронного 

обучения.  

9. СОСТАВИТЕЛИ:  

1. Алехин И., основатель и финансовый директор компании «All business Technologies»; 

2. Кирпичева Н., редактор-эксперт Высшей школы финансового директора. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://alpinabook.ru/authors/partners-khorvat-end/

