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1. ЦЕЛЬ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

Программа направлена на освоение (совершенствование) профессиональных 

компетенций, необходимых для работы в казначействе, в части управления ликвидностью и 

платежами. 

В результате освоения программы слушатель будет: 

знать: 

- как управлять ликвидностью в казначействе;  

- как управлять платежами в казначействе. 

уметь: 

- использовать инструменты управления ликвидностью; 

- анализировать показатели, необходимые для поддержания ликвидности;  

- управлять платежами в казначействе;  

- управлять рисками ликвидности. 

2. ТРУДОЕМКОСТЬ И СРОК ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ - 36 академических 

часа(ов), 1 месяц.  

3. ФОРМА ОБУЧЕНИЯ - заочная с использованием дистанционных образовательных 

технологий. 

4. УЧЕБНЫЙ ПЛАН  
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1. Главные задачи казначейства 12 2 10 - 

2. Как казначейство может поддержать ликвидность 10 2 8 - 

3. Как казначейство управляет платежами 12 2 10 - 

А Итоговая аттестация 2 - 2 зачет 

  ИТОГО: 36 6 30 - 

5. УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ПРОГРАММЫ 

5.1. РАСПРЕДЕЛЕИИЕ ВИДОВ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ ПО РАЗДЕЛАМ ПРОГРАММЫ 
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1. Главные задачи казначейства 12 2 - 10 

2. Как казначейство может поддержать ликвидность 10 2 - 8 

3. Как казначейство управляет платежами 12 2 - 10 

  ИТОГО: 34 6 - 28 

5.2. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ПРОГРАММЫ  

Тема 1. Главные задачи казначейства 

Роль и основные задачи казначейства. Проблемы, с которыми сталкивается 

казначейство, и пути их решения. 

Тема 2. Как казначейство может поддержать ликвидность 

Инструменты управления ликвидностью. Какие показатели должно анализировать 

казначейство, чтобы поддержать ликвидность компании. 

Тема 3. Как казначейство управляет платежами 
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Инструменты управления платежами. Работа с инвестиционными проектами. 

Управление финансовыми рисками. Риски, которые могут снизить ликвидность. 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ - 

РЕКОМЕНДОВАНАЯ ЛИТЕРАТУРА: 

1. Казначейство. Автоматизированные бизнес-технологии управления финансовыми 

потоками / П. А. Жданчиков, Издательский дом Государственного университета — Высшей 

школы экономики, 2010. – 364 с. 

2. Управление ликвидностью. / С. А. Дятлов, П. В. Бывшев, Издательство Астерион, 2013. – 

213 с. 

3. Оценка ликвидности баланса, платежеспособности организации / О. Зонова, Е. 

Шерстобитова, Изд.: LAP Lambert Academic Publishing, 2020. – 132 с. 

7. ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

Оценка качества освоения программы осуществляется по результатам прохождения 

итоговой аттестации. Аттестованным считается слушатель, ответивший правильно не менее, 

чем на 10 вопросов. 

Итоговая аттестация проводиться в форме тестирования.  Тестирование проводиться на 

платформе дистанционного обучения, результат подсчитывается автоматически. Тест состоит 

из вопросов, случайным образом выбираемых системой дистанционного обучения из общего 

числа утвержденных вопросов, так чтобы в тесте были представлены вопросы по всем темам. 

Ответ не зачитывается при выборе неверного варианта ответа, а также при одновременном 

указании правильного и неправильного вариантов.  

Слушателям, освоившим образовательную программу и успешно прошедшим итоговую 

аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации (установленного образца). 

8.  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ ПРОГРАММЫ – программа 

реализуется с применением дистанционных образовательных технологий и электронного 

обучения.  

9. СОСТАВИТЕЛИ:  

1. Миллер Я., финансовый директор ПАО «ПЭК»  

2. Аралов С., редактор-эксперт Высшей школы финансового директора (Актион. Финансы). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


