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1. ЦЕЛЬ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

Программа направлена на освоение (совершенствование) профессиональных 

компетенций, необходимых для осуществления профессиональной деятельности по 

исполнению требований охраны труда. 

В результате освоения программы слушатель будет: 

знать: 

- особенности проведения медицинских осмотров; 

- особенности проведения психиатрического освидетельствования; 

- порядок выбора медорганизации; 

- требования к оформлению документов; 

- порядок взаимодействия с медицинскими организациями; 

- кто необходимо проходить психиатрические освидетельствования и медосмотры; 

- кому требуется проводить предрейсовые и послерейсовые осмотры. 

уметь: 

- выбирать медицинскую организацию; 

- собирать необходимую документацию для материалов расследования; 

- составлять списки персонала, которого необходимо направить на медосмотр; 

- организовывать проведение медосмотров и психиатрических освидетельствований 

2. ТРУДОЕМКОСТЬ И СРОК ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ - 16 академических 

часа(ов), 14 дней.  

3. ФОРМА ОБУЧЕНИЯ - заочная с использованием дистанционных образовательных 

технологий. 

4. УЧЕБНЫЙ ПЛАН  
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Часы 

Формы 

контроля  
 В

се
го

 ч
ас

о
в
 

А
у

д
и

то
р

н
ы

е 

С
ам

о
ст

о
ят

ел
ьн

ая
  

р
аб

о
та

 

1 2 3 4 5 6 

1. 
Предварительные медосмотры: как провести, 

чтобы не платить штраф 
5 2 3 - 

2. 
Периодические медосмотры: кого и когда 

направлять 
3 1 2 - 

3. 
Психиатрическое освидетельствование: как 

организовать и проконтролировать 
5 2 3 - 

4. 
Предрейсовые и послерейсовые осмотры 

водителей 
2 1 1 - 

А Итоговая аттестация 1 - 1 зачет 

  ИТОГО: 16 6 10 - 

5. УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ПРОГРАММЫ 

5.1. РАСПРЕДЕЛЕИИЕ ВИДОВ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ ПО РАЗДЕЛАМ ПРОГРАММЫ 
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1 2 3 4 5 6 

1. 
Предварительные медосмотры: как провести, чтобы не 

платить штраф 
5 2 - 3 

2. Периодические медосмотры: кого и когда направлять 3 1 - 2 
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3. 
Психиатрическое освидетельствование: как 

организовать и проконтролировать 
5 2 - 3 

4. Предрейсовые и послерейсовые осмотры водителей 2 1 - 1 

  ИТОГО: 15 6 - 9 

5.2. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ПРОГРАММЫ  

Тема 1. Предварительные медосмотры: как провести, чтобы не платить штраф 

Как провести медосмотр. Как выбрать организацию для медосмотра. Проверяем локалку 

по медосмотрам. 

Тема 2. Периодические медосмотры: кого и когда направлять 

Кто должен проходить периодические медосмотры. Семь шагов, чтобы организовать 

периодический медосмотр. 

Тема 3. Психиатрическое освидетельствование: как организовать и проконтролировать 

Кого и когда направлять на психиатрическое освидетельствование. Как выбрать 

медорганизацию для психиатрического освидетельствования. Как направить работника на 

психиатрическое освидетельствование. Какой документ подтвердит, что работник психически 

здоров. Что вам грозит, если персонал не прошел обязательное психиатрическое 

освидетельствование. 

Тема 4. Предрейсовые и послерейсовые осмотры водителей 

Когда проводят предрейсовые и послерейсовые осмотры водителей. Как организовать 

проведение предрейсовых и послерейсовых осмотров. 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ - 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ: 

1. «Трудовой кодекс Российской Федерации» Федеральный Закон от 30.12.2001 № 197-ФЗ; 

2.  «Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях» Федеральный 

закон от 30.12.2001 № 195-ФЗ; 

3.  «Уголовный кодекс Российской Федерации» Федеральный закон от 13.06.1996 № 63-ФЗ; 

4. Федеральный закон от 02.07.2021 № 311-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс 

Российской Федерации». 

5. Приказ Минздрава России от 24.11.2021 № 1092н «Об утверждении порядка проведения 

обязательного медицинского освидетельствования водителей транспортных средств 

(кандидатов в водители транспортных средств), порядка выдачи и формы медицинского 

заключения о наличии (об отсутствии) у водителей транспортных средств (кандидатов в 

водители транспортных средств) медицинских противопоказаний, медицинских показаний 

или медицинских ограничений к управлению транспортными средствами, а также о признании 

утратившими силу отдельных приказов Министерства здравоохранения Российской 

Федерации». 

6. Приказ Минздрава России от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении Порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 

перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) 

опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых 

проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры». 

7. Приказ Минздрава России, Минтруда России от 31.12.2020 № 988н/1420н «Об 

утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при 

выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при 

поступлении на работу и периодические медицинские осмотры». 

7. ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

Оценка качества освоения программы осуществляется по результатам прохождения 

итоговой аттестации. Аттестованным считается слушатель, ответивший правильно не менее, 

чем на 85% вопросов. 

Итоговая аттестация проводиться в форме тестирования.  Тестирование проводиться на 

платформе дистанционного обучения, результат подсчитывается автоматически. Тест состоит 

из вопросов, случайным образом выбираемых системой дистанционного обучения из общего 

числа утвержденных вопросов, так чтобы в тесте были представлены вопросы по всем темам. 
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Ответ не зачитывается при выборе неверного варианта ответа, а также при одновременном 

указании правильного и неправильного вариантов.  

Слушателям, освоившим образовательную программу и успешно прошедшим итоговую 

аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации (установленного образца). 

8.  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ ПРОГРАММЫ – программа 

реализуется с применением дистанционных образовательных технологий и электронного 

обучения.  

9. СОСТАВИТЕЛИ:  

1. Анкудинова Н.А. – Директор образовательных проектов Группы Кадры и Охрана труда 

НОЧУ ОДПО «Актион». 

2. Варламова Т.Е. – Редактор-эксперт образовательных проектов Группы Кадры и Охрана 

труда НОЧУ ОДПО «Актион». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


