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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) 

 

«УПОЛНОМОЧЕННЫЕ ПО ГО И ЧС: ОБУЧЕНИЕ РАБОТНИКОВ 

НЕКАТЕГОРИРОВАННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ» 

 (объем 72 академических часа) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

г. Москва  



 

1. ЦЕЛЬ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 
Программа направлена на совершенствование профессиональных компетенций, 

необходимых для осуществления профессиональной деятельности по исполнению 

требований гражданской обороны и при возникновении чрезвычайных ситуаций. 

В результате освоения программы слушатель будет: 

знать: 

 основные положения законодательных актов в области ГО и защиты в ЧС; 

 перечень мероприятий, необходимый по ГО и ЧС для некатегорированной 

организации; 

 состав и структуру объектового звена организации; 

  задачи и полномочия постоянно действующего органа управления; 

 порядок проведения инструктажей по ГО и ЧС для сотрудников организации; 

 порядок реагирования в организации при прогнозе возникновения ЧС; 

 организационные основы обеспечения безопасности в чрезвычайных ситуациях; 

 способы оповещения работников при ЧС; 

 порядок проведения эвакуации. 

уметь: 

 планировать, контролировать и организовывать мероприятия по ГО и защите в ЧС; 

 применять в работе законодательные и иные нормативные правовые акты в области по 

ГО и защиты в ЧС; 

 создавать документы объектового звена; 

 организовать работу органа повседневного управления; 

 создавать КЧС и ПБ; 

 разрабатывать план действий при возникновении ЧС; 

 готовиться к проверкам МЧС; 

 проводить инструктажи по ГО и защите в ЧС; 

 планировать эвакуационные мероприятия; 

 готовить перечень должностных лиц, подлежащих обучению; 

 составлять приказ об обучении по ГО и защите в ЧС; 

 разрабатывать программы проведения вводного и первичного инструктажей по ГО и 

защите в ЧС. 

владеть: 

 навыками разработки локальной документации по ГО и защите в ЧС; 

 навыками организации процессов по ГО и защите в ЧС; 

 навыками проведения инструктажей по ГО и защите в ЧС; 

 навыками понимания порядка проведения эвакуации; 

 методами обеспечения безопасности в ЧС; 

 навыками организации эвакуации; 

 навыками планирования и контроля мероприятий по ГО и ЧС. 

 

2. НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ - Профессиональный стандарт 12.009 Специалист по 

гражданской обороне. 

 

3. ТРУДОЕМКОСТЬ И СРОК ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ- 72 академических часа, 

2 месяца. 

 

4. ФОРМА ОБУЧЕНИЯ - заочная с использованием дистанционных образовательных 

технологий. 

 

 

 



 

5. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
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1 2 3 4 5 6 

1. Требования ГО и ЧС 11 4 7 - 

2. Организация работы по ГО и ЧС 18 6 12 - 

3. Способы защиты работников  16 5 11 - 

4. Обучение работников по ГО и ЧС 18 6 12 - 

5. Проверки МЧС 8 3 5 - 

А Итоговая аттестация 1 - 1 зачет 

  ИТОГО: 72 24 48 - 

 

6.УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ПРОГРАММЫ 

№ 
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1 2 3 4 5 

1. Требования ГО и ЧС 11 4 7 

1.1. Определяем требования к уполномоченному по ГО и ЧС 6 2 4 

1.2. 
Поражающие факторы ЧС, которые должен знать 

уполномоченный, чтобы организовать защиту работников 
5 2 3 

2. Организация работы по ГО и ЧС 18 6 12 

2.1. Организуем работы по ГОЧС и оформляем документы 17 5,5 11,5 

2.2. Как забюджетировать мероприятия по ГО и ЧС 1 0,5 0,5 

3. Способы защиты работников 16 5 11 

3.1. Как организовать оповещение 6 2 4 

3.2. 
Учимся проводить эвакуацию, чтобы спасти жизнь 

работникам 
7 2 5 

3.3. 
СИЗ и СКЗ: определяем, как организовать безопасность 

работников 
3 1 2 

4. Обучение работников по ГО и ЧС  18 6 12 

4.1. 
Как и где обучить работников и руководителей 

организации 
2 1 1 

4.2. Как обучить работников в рамках курсового обучения 3 1 2 

4.3. 
Инструктажи по ГО и ЧС: разрабатываем локальные 

документы и обучаем всех работников без исключений 
7 2 5 

4.4. 
Учимся планировать и проводить учения и тренировки в 

своей организации 
6 2 4 



 

 

6.2. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ПРОГРАММЫ  

Тема 1.1. Определяем требования к уполномоченному по ГО и ЧС 

Вводный урок: чему научитесь в программе. Определяем документы, которые 

регламентируют работу уполномоченного. ГО и ЧС в России: что обязаны выполнить и 

какими правами обладают работники. Нормативные документы, которые пригодятся в работе. 

Тема 1.2. Поражающие факторы ЧС, которые должен знать уполномоченный, 

чтобы организовать защиту работников 

Выясняем типы чрезвычайных ситуаций. Определяем поражающие факторы взрывов и 

пожаров. Выясняем, какие поражающие факторы угрожают населению при военных 

конфликтах. ЧС природного характера: определяем поражающие факторы. ЧС биолого-

социального характера: какие факторы воздействуют на население. 

Тема 2.1. Организуем работы по ГОЧС и оформляем документы 

Определяем какие документы оформить в организации без категории. Объектовое 

звено РСЧС: создаем ОЗ в организации и утверждаем документы. Как создать органы 

постоянного действующего и повседневного управления ОЗ РСЧС. КЧС и ОПБ: создаем и 

организуем работу комиссии. Как создать положение ГО. Учимся формировать план действий 

по ЧС. Как выстроить порядок реагирования в организации при прогнозе возникновения ЧС. 

Как создать план мероприятий по ГО и ЧС. 

Тема 2.2. Как забюджетировать мероприятия по ГО и ЧС 
Как финансировать мероприятия по ГО и защите в ЧС и организовать отчетность. 

Тема 3.1. Как организовать оповещение 

Как уполномоченному организовать оповещение, чтобы работники могли спасти жизнь 

при ЧС. Сигнал «Внимание всем!»: как инструмент оповещения. Определяем дополнительные 

способы оповещения работников. 

Тема 3.2. Учимся проводить эвакуацию, чтобы спасти жизнь работникам 

Выстраиваем работу по эвакуации: определяем, как действовать уполномоченному по 

ГОЧС. Как проводить эвакуацию. Как действовать работникам во время эвакуации. 

Тема 3.3. СИЗ и СКЗ: определяем, как организовать безопасность работников 

Средства индивидуальной защиты: где получить и как пользоваться. Средства 

коллективной защиты. как укрыться в защитных сооружениях. 

Тема 4.1. Как и где обучить работников и руководителей организации 

Какую подготовку по ГО и ЧС организовать для должностных лиц, кто обязан ее 

пройти. 

Тема 4.2. Как обучить работников в рамках курсового обучения 

Какие категории работников подлежат курсовому обучению. Как организовать 

курсовое обучение для отдельных категорий работников. 

Тема 4.3. Инструктажи по ГО и ЧС: разрабатываем локальные документы и 

обучаем всех работников без исключений 

Какие инструктажи по ГО и ЧС провести, чтобы не нарушить требования МЧС. 

Оформление ЛНА для проведения инструктажей по ГО и ЧС. Инструктажи по ГО и ЧС: 

учимся заполнять журналы. 

Тема 4.4. Учимся планировать и проводить учения и тренировки в своей 

организации 

Какие организации обязаны проводить учения и тренировки. Какие локальные 

документы оформить в организации, чтобы провести учения и тренировки. Как проводить 

учения и тренировки, чтобы эффективно отработать практику. 

5. Проверки МЧС 8 3 5 

5.1. МЧС: определяем, как и когда проверят организацию 8 3 5 

- Итоговая проверка знаний 1 - 1 

 ИТОГО: 72 24 48 



 

Тема 5.1. МЧС: определяем, как и когда проверят организацию. 

За что и как наказывает МЧС. Готовимся к проверке и заранее устраняем нарушения по 

ГО и ЧС. Как действовать уполномоченному во время проверки. Определяем, как действовать 

уполномоченному по итогам проверки. 

 

7.ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЯ  
В процессе обучения с целью проверки качества освоения материала и закрепления 

пройденной темы слушателю предлагается задание для самоконтроля. Задание для 

самоконтроля формируется из вопросов итогового тестирования, относящихся к пройденной 

теме. Тестирование проходит без учета результатов. Доступ к материалам следующей темы 

слушатель получает после того, как ответит на все вопросы задания для самоконтроля. 

 

8.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ  

8.1. НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ: 

1. Федеральный закон от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера». 

2. Федеральный закон от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне». 

3. Постановление Правительства РФ от 02.11.2000 № 841 «Об утверждении Положения о 

подготовке населения в области гражданской обороны». 

4. Постановление Правительства РФ от 26.11.2007 № 804 «Об утверждении Положения о 

гражданской обороне в Российской Федерации». 

5. Постановление Правительства от 10.07.1999 № 782 «О создании (назначении) в 

организациях структурных подразделений (работников), уполномоченных на решение 

задач в области гражданской обороны». 

6. Приказ МЧС от 23.05.2017 № 230 «Об утверждении Положения об уполномоченных на 

решение задач в области гражданской обороны структурных подразделениях 

(работниках) организаций». 

7. Приказ МЧС России от 24.04.2020 № 262 «Об утверждении перечня должностных лиц, 

проходящих обучение на курсах гражданской обороны». 

8. Постановление Правительства РФ от 21.05.2007 № 304 «О классификации чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера». 

9. Постановление Правительства от 19.09.2022 № 1654 «Об утверждении Правил проведения 

эвакуационных мероприятий при угрозе возникновения или возникновении 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера». 

10. Постановление Правительства от 18.09.2020 № 1485 «Об утверждении Положения о 

подготовке граждан Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без гражданства 

в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера». 

11. Постановление Правительства от 27.04.2024 № 546 «Об утверждении правил отнесения 

организаций к категориям по гражданской обороне в зависимости от роли в экономике 

государства или влияния на безопасность населения». 

12. Приказ МЧС России от 01.10.2014 № 543 «Об утверждении Положения об организации 

обеспечения населения средствами индивидуальной защиты». 

13. Приказ МЧС России от 27.05.2003 № 285 «Об утверждении и введении в действие Правил 

использования и содержания средств индивидуальной защиты, приборов радиационной, 

химической разведки и контроля». 

14. Приказ МЧС России от 15.12.2002 № 583 «Об утверждении и введении в действие Правил 

эксплуатации защитных сооружений гражданской обороны». 

15. Постановление Правительства РФ от 29.11.1999 № 1309 «О порядке создания убежищ и 

иных объектов гражданской обороны». 

16. Методические рекомендации МЧС России от 27.08.2021 № б/н «Методические 

рекомендации по подготовке и проведению учений и тренировок по гражданской обороне, 



 

защите населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 

обеспечению пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах». 

17. Письмо от 27.02.2020 № 11-7-605 «О примерном порядке реализации вводного 

инструктажа по гражданской обороне». 

18. Письмо МЧС от 27.10.2020 № ИВ-11-85 «О примерном порядке реализации инструктажа 

по действиям в чрезвычайных ситуациях». 

19. Федеральный закон от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности». 

20. «Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях» от 30.12.2001 

N 195-ФЗ 

21. Постановление Правительства РФ от 25.06.2021 № 1007 «О федеральном государственном 

надзоре в области гражданской обороны». 

22. Постановление Правительства РФ от 25.06.2021 № 1013 «О федеральном государственном 

надзоре в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций». 

23. Приказ МЧС России от 04.02.2022 № 61 «Об утверждении формы проверочного листа 

(списка контрольных вопросов, ответы на которые свидетельствуют о соблюдении или 

несоблюдении контролируемым лицом обязательных требований), применяемого при 

осуществлении федерального государственного надзора в области гражданской 

обороны». 

 

9. ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

Оценка качества освоения программы осуществляется по результатам прохождения 

итоговой аттестации. Аттестованным считается слушатель, ответивший правильно не менее 

чем на 85% вопросов. 

Итоговая аттестация проводится в форме тестирования. Тестирование проводится на 

платформе дистанционного обучения, результат подсчитывается автоматически. Тест состоит 

из вопросов, случайным образом выбираемых системой дистанционного обучения из общего 

числа утвержденных вопросов, так, чтобы в тесте были представлены вопросы по всем темам. 

Ответ не засчитывается при выборе неверного варианта ответа, а также при одновременном 

указании правильного и неправильного вариантов.  

Слушателям, освоившим образовательную программу и успешно прошедшим итоговую 

аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации (установленного образца). 

 

10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ ПРОГРАММЫ — программа 

реализуется с применением дистанционных образовательных технологий и электронного 

обучения.  
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